
mit 
Gewerkschaft

ohne
Gewerkschaft

Jährliche Gehaltserhöhungen 
(nur durch Kollektivvertrag geregelt, KEIN Gesetz) JA NEIN

Urlaubs- und Weihnachtsgeld
(durch Kollektivvertrag geregelt, KEIN Gesetz) JA NEIN

kostenlose Ausgabe des Kollektivvertrages JA NEIN

kostenlose Beratung in arbeits- und sozialrechtlichen Fragen JA NEIN

kostenloser Rechtsschutz in arbeitsrechtlichen Streitfällen JA NEIN

kostenlose Vertretung vor dem Arbeitsgericht JA NEIN

Jubiläumsgelder (KV abhängig, KEIN Gesetz) JA NEIN

Freie Tage bei Geburt und Übersiedelung (KV abhängig) JA NEIN

Berufshaftpfl ichtversicherung bis 100.000 Euro JA NEIN

Berufsrechtschutzversicherung bis 20.000 Euro JA NEIN

gewerkschaftliche Arbeitslosenunterstützung JA NEIN

kostenlose Mitgliederzeitschrift „KOMPETENZ“ JA NEIN

Kursunterstützung einer nebenberufl ich abgeschlossenen Ausbildung JA NEIN

GPA-djp Card Ermäßigungen bei kulturellen Veranstaltungen JA NEIN

Preisnachlässe in diversen Geschäften JA NEIN

Berufsspezifi sche Beratungen für Menschen
in atypischen Beschäftigungsverhältnissen JA NEIN

Streikunterstützung JA NEIN

Invaliditätsversicherung JA NEIN

Begräbniskostenbeitrag JA NEIN

Spitaltagegeld bei Freizeit- und Berufsunfällen JA NEIN

Diese Vorteile können Sie verlieren! NEIN JA

20 GUTE GRÜNDE
GEWERKSCHAFTSMITGLIED ZU SEIN!
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     Nur gemeinsam können wir diese Vorteile
 sichern und langfristig mehr erreichen!

Ihr Mitgliedsbeitrag ist steuerlich absetzbar! 
Dieser macht netto maximal rund 68 Cent täglich aus, 
damit sichern Sie sich nachhaltig Ihre Rechte und Interessen
im Beruf! Mehr unter: www.gpa-djp.at/service

Service-Hotline
05 0301-301





 Frau                        Herr

Familienname .................................................. Vorname .............................................................

Geburtsdatum 

Akad. Grad .................................................... Geburtsname .......................................................

Straße/Haus-Nr. .............................................. PLZ/Wohnort ......................................................

Telefonisch erreichbar ....................................... eMail .................................................................

 Angestellte/r  Arbeiter/in   Freier Dienstvertrag 
 Werkvertrag   Zeitarbeitskraft   Lehrling/ ...... . Lehrjahr
 geringfügig beschäftigt  FacharbeiterIn  SchülerIn
 StudentIn  dzt. ohne Beschäftigung  Zweitmitgliedschaft
 Selbstständig (Gewerbeschein)

Beschäftigt bei Firma (bzw. Schule/Universität) ...............................................................................  

Derzeitige Tätigkeit .....................................................................................................................

Dienstort .........................................................Anschrift ..............................................................

Die Beitragszahlung erfolgt durch:

 Gehaltsinkasso  SEPA Lastschrift-Mandat (Bankeinzug)

 IBAN 

 BIC 

Gehaltshöhe Brutto .............................
Ich ermächtige die GPA-djp, Zahlungen von meinem Konto mittels SEPA-Lastschrift einzuziehen. Ich kann innerhalb von 8 Wochen, beginnend 
mit dem Belastungsdatum, eine Rückerstattung verlangen. Der monatliche Mitgliedsbeitrag beträgt 1% des Bruttogehaltes, bis zu einem Maxi-
malbeitrag (siehe www.gpa-djp.at/mitgliedsbeitrag), der jährlich angepasst wird. Der Mitgliedsbeitrag ist steuerlich absetzbar. Ihre Angaben 
werden streng vertraulich behandelt.

..............................................................

Datum/Unterschrift
Diese Unterschrift gilt auch als Berechtigung für ein 

evtl. oben angekreuztes SEPA-Lastschrift-Mandat!

GPA-djp Mitgliedschaft = MEHR WERT!
Mein Beitritt für einen erfolgreichen 

KV-Abschluss 2017

1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1, Service-Hotline: 05 0301-301, 
Fax: 05 0301-300, eMail: service@gpa-djp.at, www.gpa-djp.at
DVR: 0046655, ÖGB-ZVR-Nr.: 576439352, CID: AT48ZZZ00000006541

Mehr leisten = 
mehr verdienen!


